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 機關安全維護宣導 
一、案情概述： 

       某監獄受刑人甲經戒護住院至中國醫

藥大學附設醫院。手術後回病房休息期間，受

刑人甲自行以鐵絲打開鎖式腳鐐，並逃離醫

院。負責戒護之監所管理員發現受刑人甲不在

病房，通報逃逸。甲逃亡至醫院旁的殯儀館，

期間竊車衝撞柵欄，遇到巡邏警車後，棄車逃

逸。地檢署於晚間發布通緝，並連夜指揮警方

偵辦，其後警方於桃園中壢尋獲甲，當時甲一度手持利器與警方對峙並自

殘，幸警方成功壓制，將甲逮捕歸案。 

二、原因分析：         

1、戒護人員未落實安全檢查 

戒護外醫或戒護住院時，戒護人員應對受刑人進行檢身，避免受刑人

持有或藏匿違禁物品或其他不得持有之物品。 

2、未依規定施用戒具 

受刑人戒護住院期間，雖然為使醫院便於檢查看診，但仍須對受刑人

依規定施用手銬、腳鐐。 

三、興革建議： 

1、落實安全檢查及管理。 

2、強化戒具施用及檢查。 

3、強化戒護病房通報機制及雙向聯繫。 

4、提升同仁戒護勤務危機意識及警覺性。 

 

受刑人戒護住院脫逃 
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 公務機密維護宣導 
 

一、案情概述： 

        某監獄收容人執行外掃與資源回收任務

時，於員工宿舍垃圾區發現一包塑膠袋中有疊

廢棄紙張，打開後發現係收容人身分簿影本，

內有諸多收容人之名字、身分証號碼、聯絡方

式、家庭成員、刑事判決等私密個資。該收容

人驚覺個人資料是否也遭如此隨意洩漏，故填

意見箱向機關反映。該監政風室調查後發現，該疊資料係教誨師甲習

慣將收容人身分簿借閱後影印，並私自帶回宿舍加班；調查後亦發現，

甲對於出監或改配他教區之非轄管收容人個資，亦未及時銷毀，均累

積至一定數量後方打包在塑膠袋中扔棄。 

二、原因分析：         

 1、保密觀念不足 

對公務上持有應保密資料未妥慎處理且私自攜出機關，甚於工作結

束後未及時將保密資料銷毀並隨意丟棄，造成公務機密洩漏之風險。 

2、涉犯刑法第 132 條洩密罪 

雖非故意外洩收容人資料，惟甲應能注意保密規範而不注意，且刑

法第 132 條洩漏國防以外祕密罪有處罰過失之明文 

三、興革建議： 

1、提升保密意識。 

2、落實執行保密措施。 

3、機敏資料應確實銷毀或移交。 

 

教誨師將收容人資料

隨意棄置 
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 防貪指引案例 
 

一、案情概述： 

          某監獄戒護科員甲假藉子女辦婚宴

機會，收受所轄教區受刑人乙親友禮金 10 萬

元之賄款，之後便安排乙於非表排時段撥打懇

親電話 8 次及未經申請撥打電話 38 次，並購

買員工餐廳餐食 2 次無償提供乙食用。 

戒護科員甲對於收賄而違背職務安排電話接見

及餐食一事，於審理中均坦承不諱，經地方法

院判決戒護科員甲犯違背職務收受賄賂罪，處有期徒刑伍年貳月，褫奪公

權參年，扣案之犯罪所得新臺幣拾萬元沒收。 

二、風險評估 

1、受刑人為即時聯繫外界親友、在監生活上之便利，藉該矯正人員家逢

喜事，主動致贈禮金作為賄賂使之收受，合謀違法通訊接見。 

2、矯正人員不得為收容人傳遞物品，非因公務或未經機關許可，亦不得

私下探訪收容人及送入物品，然該矯正人員卻因受請託，藉職務之便，

違法送入物品予受刑人，破壞矯正風紀。 

三、防治措施 

1、加強職員法治宣導。 

2、落實廉政倫理規範登錄制度。 

3、廉政風險職務定期檢討輪調、強化控制密度。 

 

 

 

 

戒護科員收賄違法提供電話接

見及餐食 
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 消費者保護宣導 
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 反詐騙宣導  

 

 


